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COMITÊ ASSESSOR DE AGRONOMIA (CA-AG)  

CRITÉRIOS DE JULGAMENTO PARA BOLSAS DE PRODUTIVIDAD E EM PESQUISA (PQ) 

VIGÊNCIA: 2006 A 2008 

DATA DE ELABORAÇÃO: MARÇO/2006  

 

Nota:  Os critérios de avaliação, publicados nesta página, foram elaborados/atualizados pelos 

Comitês de Assessoramento, por solicitação do Presidente do CNPq , e, conforme item 3.2 da 

norma de Bolsa de Produtividade em Pesquisa (IS 012/2005), serão válidos para o triênio 2006-2008. 

Sugestões e críticas, visando seu aperfeiçoamento, podem ser encaminhadas para o endereço 

eletrônico coagr@cnpq.br  

 

1. Produção técnico-científica dos últimos 5 anos  (tendo como base as informações citadas 

no currículo Lattes) -  Máximo: 300 pontos; Peso: 4 5% . 

- artigo científico publicado em periódicos - até 10 pontos por artigo dependendo da qualificação da 

revista, usando-se como critério a classificação do Qualis/CAPES e a análise pelos membros do 

comitê; Se publicado em revista com índice de impacto > ou = 0.8 (15 pontos). O número de autores 

também será considerado para efeitos de pontuação. 

- autoria de livros  e de capítulos de livros - até 15 pontos por livro e até 5 pontos por capítulo de livro 

(máximo: 2 capítulos por livro), considerando o número de autores e a posição do  interessado dentre 

os autores.  

- produtos/processos/patentes - desde que registrados (até 30 pontos). 

     

2. Formação de recursos humanos nos últimos 5 anos – Máximo: 150 pontos; Peso: 15%  

- dissertação (mestrado) defendida (10 pontos cada);  

- tese (doutorado) defendida (20 pontos cada);  

- bolsistas de nível superior (2 pontos por bolsista/por ano);  

- bolsistas de iniciação científica (1 ponto por bolsista/por ano);  

- co-orientação de dissertação defendida fora do programa (5 pontos cada);  

- co-orientação de tese defendida fora do programa (10 pontos cada).  

 

3. Projeto de pesquisa -  Máximo: 70 pontos; Peso: 20%  

A pontuação é atribuída de acordo com os pareceres dos consultores ad hoc, da pré-análise da área 

técnica do CNPq (até 20 pontos) e do julgamento do Comitê Assessor (até 50 pontos);  

 

4. Liderança em Ciência e Tecnologia - Máximo: 100 pontos; Peso: 20%  
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Coordenação de projetos de pesquisa nacionais e internacionais; liderança de grupos de pesquisa; 

membro de diretoria de associações científicas;   prêmios e destaques recebidos; linha de pesquisa 

consolidada; editor associado e editor de livros e revistas; tempo em atividade desde a conclusão do 

doutorado, como pesquisador, orientador e bolsista do CNPq; freqüência de publicações em revistas 

de alto índice de impacto; contribuição histórica em sua área de pesquisa. 

 

5. O perfil dos pesquisadores da área de Ciências A grárias caracteriza-se por:        

Pesquisador 1 (níveis A, B, C e D) : 

- linha de pesquisa consolidada; 

- produção científica regular, independente e significativa em periódicos indexados; 

- coordenação de projetos de pesquisa com financiamento externo à sua instituição; 

- capacidade de formação de recursos humanos para a pesquisa; 

- participação como assessor ad hoc de revistas nacionais e internacionais e de órgãos de 

financiamento à pesquisa, bem como na administração universitária, organização de eventos, 

participação em comitês assessores, conferências e plenárias em eventos científicos; 

- o enquadramento dos níveis A, B, C e D da categoria Pesquisador 1 é baseado em critérios que 

incluem a qualidade do conjunto das atividades acadêmicas e científicas na carreira do pesquisador; 

- a categoria/nível Pesquisador 1A é atribuída a pesquisadores que tenham inserção nacional e 

internacional, excelência na formação de recursos humanos e que liderem grupos de pesquisa 

consolidados. O perfil deste nível de pesquisador deve extrapolar os aspectos unicamente de 

produtividade científica para incluir aspectos adicionais que caracterizem significativa liderança 

acadêmico-científica nas Ciências Agrárias no Brasil. 

 

Pesquisador 2 : 

- apresentar projeto de pesquisa próprio, que não seja mera continuação de suas atividades de 

doutorado ou pós-doutorado; 

- coordenar ou participar de projetos de pesquisa; 

- orientar alunos de pós-graduação e de iniciação cientifica; 

- apresentar produção científica independente, regular e significativa em periódicos indexados. 

 

Observação:  

Ressalta-se que o atendimento dos requisitos mínimos paras as Categorias 1 e 2, não garante, 

obrigatoriamente, a concessão da bolsa, tendo em vista a alta qualidade da demanda frente à 

disponibilidade de cotas. 

 

6. Informações gerais:  
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a) O Currículo Lattes deve estar atualizado, com dados corretos e completos devidamente incluídos 

nos itens pertinentes;  

b) Informações errôneas, incompletas ou deslocadas não serão consideradas. 

 


